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LE MOT DES PRESIDENTS

Cher-e-s ami-e-s, voici le rapport d'activité 2023. Cette année d'exercice de notre Fonds a vu nos actions progresser et atteindre leurs cibles — réduire la mortalité, soutenir les
equipes soignantes dans leurs actions de soin et de recherche, accompagner patients et proches avec des outils innovants. Surtout, les efforts faits pour la structuration du
fonds portent leurs fruits et nous permettent d’envisager des progres exponentiels au cours des 2 prochaines années.

En soutenant les services partenaires dans une démarche qualité fondée sur l'analyse de leurs données, nos experts ont aidé les équipes a améliorer leur performance et a
réduire les complications et la mortalité dans leurs services. Plus de 50 000 déces ont été évités et le mérite en revient avant tout a ces équipes qui utilisent nos plateformes.
Pour déployer plus largement notre programme, nous avons travaillé avec Epimed et les éditeurs de logiciels pour accélérer les processus d'intégration dans les services dont la
maturité digitale est la plus aboutie. Grace au soutien majeur des Mutuelles AXA Vie, nous poursuivons le déploiement en France pour permettre a 150 services frangais
d’améliorer plus spécifiguement la prise en charge des patients agés et de générer les données dont notre discipline manque encore cruellement pour mieux traiter nos ainés.

Cette année a également été une année importante pour la recherche. La plateforme d'essais cliniques regroupant les études PESETAS et Prone&Relax est opérationnelle et
l'inclusion des patients ne tardera pas a nous donner la réponse a 2 questions d'importance fondamentale. Avoir publié ce protocole trés innovant dans une revue internationale
constitue, avec la promotion de 'AP-HP en partenariat avec 'AP-HM, un gage de reconnaissance de la qualité de nos études. Avec les bourses de recherche créees cette année,
nous soutenons également les chercheurs de la SRLF et nous recevons actuellement les rapports des 5 projets de recherches originaux financés en Belgique en 2022.

Enfin, LifeMapp, LifeMapp Diary et Second Lifey, 1, sont maintenant utilisées pour transformer Uexpérience de celles et ceux qui vivent par et pour la réanimation. C'est en
ecoutant les membres de ces communautés que nous mesurons combien 101 devient un acteur important du monde de la réanimation.

Nous sommes portes par votre élan —vous les donateurs, mécenes et amis de 101 qui rendez possibles toutes les actions resumeées dans ce rapport et qui avez contribué a sauver
plus de 50 000 vies en 2023. Nous vous remercions du fond du cceur pour votre soutien—rien ne serait possible sans votre générosité, votre énergie et votre créativité. Votre
soutien nous oblige et ensemble, nous continuerons a mobiliser des soignants guidés par la data pour transformer la réanimation de demain, en France, en Europe et au-dela.

Pr. Jean-Daniel CHICHE, ' Nicolas HARLE, - Olivier ABERGEL,
} Président du Fonds 59%9" ~ Président du Conseil d’Administration 4 Président du Comité de Campagne
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LA REANIMATIUN LA ME[]ECINE GENERALE DES DETRESSES VITALES
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*»» Les eéquipes de réanimation traitent les patients dont la vie est

L)

directement menacée par la défaillance d'un ou plusieurs organes. LES ENJEUX DE LA REANIMATION
Toutes les maladies ou accidents peuvent mener en réanimation UNE AUGMENTATION DES BESOINS EN REANIMATION DE 35 A 46% D'IC] 2030
(infections graves, arréts cardiaques, cancer, accidents de la route, o _ o _ o
AVC...). En moyenne, chaque individu ira en réanimation au moins 2 fois < Vieillissement de la population et incidence croissante des comorbidites
dans vie. < Changements significatifs dans les modes de vie et les valeurs sociales
< Les progrés de la réanimation ont rendu possibles ceux de toutes les LES CHANCES DE SURVIE VARIENT GRANDEMENT D'UN CENTRE A L'AUTRE
autres spécialités médicales ou chirurgicales. < Les processus de soins sont complexes et en évolution constante
. o . o o . <+ Les bonnes pratiques sont incompletement appliquées
“* En réanimation, les patients sont connectes a des dispositifs medicaux < Les équipes soignantes ne sont pas suffisamment soutenues et accompagnées dans les
pour la surveillance et le traitement des défaillances d'organe(s) a laide démarches ‘qualité & sécurité’
de techniques complexes (e.g., ventilation artificielle, hémodialyse ou i
techniques d'assistance circulatoire). TROP DE MALADIES CONDUISANT EN REANIMATION SONT MAL COMPRISES
o S \ , < Un patient sur 5 entrant en réanimation decede
<+ Specialite colteuse, la réanimation engage 20 a 30% des dépenses < La mortalité du choc infectieux ou des insuffisances respiratoires graves reste élevée

hospitaliéres. (40 a 50%) depuis plusieurs années






ONE |01 ONE : LE CODE POUR TOUT CHANGER

Bien portant et en pleine
possession de ses moyens
physiques, Uétre humain
avance debout, solide sur ses
jambes. IL EST EN ETAT DE
SANTE « 1»

Une maladie ou un accident de la

vie peut le contraindre a quitter
provisoirement sa condition.
Vulnérable et en danger de mort,
IL ENTRE EN REANIMATION DANS
UN ETAT « 0 »

Le personnel soignant ne cible
qu'un seul et unique objectif :
PERMETTRE AU  PATIENT DE
RECOUVRER SON ETAT « 1» avec des
qualités optimales de récupération



NOTRE VISION : ACCELERER L’EMERGENCE D’UNE REANIMATION DE PRECISION

“ UTILISER LE FORMIDABLE POTENTIEL

‘| DELA DATA..

++ La connexion des dispositifs méedicaux utilisés en réanimation
a un systeme d'information permet de collecter 6 000 a 10 000
points de données par jour et par patient.

++ Le traitement de ces données permet:

> D'évaluer de maniere précise et objective [a performance
des services de réanimation

> A toutes les équipes de développer leur demarche qualité-
securiteé

> De rationaliser le diagnostic et la prise de décision dans
des situations médicales complexes

> Deévelopper une medecine prédictive en utilisant des
algorithmes d'intelligence artificielle et de des techniques
de « deep learning »

..JOUT EN METTANT LHUMAIN AU “‘

CEUR DE LA REANIMATION

+» Le passage en réanimation est une expérience traumatisante
pour les patients et leurs familles

+» Pour réduire le stress post-traumatique, il est nécessaire de
mettre 'humain au cceur de la réanimation a travers:

> La mise en place a large échelle de programmes
d'accompagnement des patients et de leurs familles au
long et au décours de leur séjour en réanimation

> La formation des soignants a une prise en charge plus
humaine

> La création de groupes de soutien et d'un réseau social
pour les patients et les soignants



NOTRE STRATEGIE : 4 MISSIONS CLES POUR SAUVER 1 MILLION DE VIES

de recherche innovants et le lancement de programmes d'accompagnement des soignants, patients et leurs familles

Nos actions de recherche Q Notre plateforme & notre réseau de réanimations affiliées Q Notre impact

"MIEUX SOIGNER" &

|
I 0 I Nous accélérons ['implémentation des meilleures pratiques de réanimation, la découverte de nouvelles connaissances a travers des programmes

. . Nous partageons les meilleures pratiques,

MIEIIX BUMPRENDRE K, pilotons leur implémentation systématique

guidée par les datas pour une meilleure . .

Nous identifions les pratiques de référence performance des equipes soignantes. Uno bJ ectif de

en réanimation et batissons un programme

pluriannuel de recherche clinique appliquée, | | . 1 M".I.ION DE VIES
en utilisant l'intelligence artificielle et les MIEUX ACCOMPAGNER h- s

nouvelles technologies de l'information Nous mobilisons soignants, patients et familles 3 SAUVEES

travers des actions et solutions d'accompagnement
pour mieux vivre la réanimation, pendant et apres le
Séjour pour une « seconde » vie de qualité.

Sensibiliser le grand public aux enjeux de la réanimation et proposer des formations 0 N E I 0 I U N E

)
"MIEUX INFORMER" ?A a la réanimation cardio-pulmonaire afin de donner au plus grand nombre e pouvoir
- d’agir face a l'arrét cardiaque.

LA REANIMATION EST UN ENJEU



([INTIMS[TINMIEUX COMPRENDRE

Financer des programmes innovants de recherche clinique et fondamentale et investir
le territoire des nouvelles technologies, de Uintelligence artificielle et des techniques
de « machine learning » pour accélérer la découverte et apprendre avec chaque patient
traité.

@ OBJECTIF: ACCELERER LA DECOUVERTE _é

La compréhension des principaux syndromes nécessite un effort de recherche comparable a ceux qui ont fait progresser la cancérologie. Les essais cliniques sont trop
peu nombreux, trop longs. L'application de leurs résultats est tardive et inconstante. La richesse des données collectées en réanimation permet d'investir pleinement le
territoire de lintelligence artificielle et du « machine learning » pour bénéficier pleinement de l'expérience accumulée en soignant chaque patient et fusionner recherche
clinique et soins.

Nous souhaitons financer ou coordonner des programmes de recherche s’appuyant sur une stratégie visionnaire avec 4 points centraux:

1. Mettre en ceuvre des essais cliniques avec un méthodologie adaptative innovante basée sur des statistiques bayésiennes. Particulierement adapté aux
problématiques de réanimation, ce type d'essais permet de diminuer le nombre de patients a inclure et de réduire le temps nécessaire a l'implémentation
pratique des résultats.

2. S'appuyer sur un réseau international de services de réanimation appliquant les bonnes pratiques cliniques et engagés dans des programmes de
recherche clinique

3. Utiliser Uintelligence artificielle et les techniques de "machine learning" pour développer des algorithmes permettant de définir les stratégies de
traitement adaptées a chaque patient et de mieux prédire son évolution.

L. Financer la recherche fondamentale susceptible de donner rapidement des applications cliniques validées par des essais « translationnels »



NOS MISSIONS : TR

Catalyser le développement d’'une réanimation de précision, humaine, rationnelle et fondée
sur les données, qui maximalise les chances de survie et de récupération compléte pour
chaque individu, grdce a un programme unique combinant formation des soignants et
utilisation intensive des données médicales pour évaluer et améliorer la performance des
services de réanimation et réduire la mortalité.

(@) OBIECTIF: IMPLEMENTER LES MEILLEURES PRATIQUES &

Trop de vies sont perdues du fait de pratiques ou de soins hétérogenes et sub-optimaux, souvent a l'insu d'équipes soignantes qui prennent en charge des patients trés complexes.
L'implication des soignants dans la définition, l'appropriation et 'application de protocoles sont des étapes essentielles a 'amélioration de la qualité des soins. A Uheure ou la technologie
donne acces a une multitude de sources d'informations, il devient virtuellement impossible de prendre connaissance, d'évaluer la pertinence et d'appliquer les résultats de la recherche

clinique. C'est pour ces raisons que 101 a mis au point le programme SATISFACTION:

e o sevenll i ow g il

LE PROGRAMME SATISFACTION O EEIEEET 1 101EPIMED MONITOR
MMM 7 -_H_\ 10 Un systeme qui se connecte au Sl du service et récolte les données
e e — e —e— ERENY i = de soins anonymisées afin de mesurer la performance et la
P P— e result = =7 1 compliance aux meilleures pratiques au travers de 158 indicateurs.

Implementation Science  Assessment

a il oy
@Qé S, EVIDENCE 101

Une plateforme de formation continue a destination des
Implémenter les bonnes pratiques pour une meilleure qualité des soins soignants en réanimation ouvrant accés a un contenu
et une performance optimale des équipes scientifique tenu a jour des dernieres avancées




NOTRE RESEAU INTERNATIONAL DE REANIMATIONS CONNECTEES

LE 1e RESEAU INTERNATIONAL DE REANIMATIONS CONNECTEES .. ANIME PAR UNE ORGANISATION MULTI-DISCIPLINAIRE

+» Un Comité Scientifique de classe mondiale
UNE ml UNE 21 personnalités scientifiques de la réanimation provenant de 13 pays dans
1204 SERVICES AFFILIES 5 continents

¢ Un Conseil d’Administration d'influence
17 personnalités de la société civile aux profils professionnels variés

+»* Une équipe opérationnelle dédiée
mobilisée au quotidien pour déployer et soutenir les actions du Fonds.
% Un Comité Consultatif d'Investissement

3 personnes qui assistent le CA dans la définition de la politique
d'investissement du fonds de dotation et en assure le suivi.

¢ Un écosysteme de +80 partenaires mécenes
qui soutiennent généreusement les actions menées par le fond depuis sa
création en 2018

66 pays - 27 conseillers scientifiques— 66 coordinateurs de programmes — 180 cliniciens experts

Tous unis par un objectif

AMELIORER LA PERFORMANCE DE LA REANIMATION ET SAUVER PLUS DE VIES

10



((ININSINMIEUX ACCOMPAGNER

Atténuer le traumatisme et l'impact psycho-social de la réanimation a
travers le déploiement de programmes d’accompagnement des patients et
des familles pendant et apres le séjour en réanimation afin de d'assurer la
gualité des lendemains et le retour a une vie normale.

@ OBJECTIF: HUMANISER L’EXPERIENCE DE LA REANIMATION Ko

Pour les patients et les proches, mieux vivre pendant et apres la réanimation est un objectif majeur. Nous devons mieux accompagner les équipes
soignantes, ameéliorer leurs conditions de travail, humaniser la réanimation et faciliter la communication pour que patients et proches puissent
bénéficier des meilleurs soins et d'un accompagnement de qualité susceptible d'accélérer le retour a une « seconde vie » de qualité.

4 A4 N\ [/ N\

LIFE [T LIFEPO SECOND I

Votre boussole en réanimation

Le journal de bord digital
,n,# LE LIVRET DIGITAL POUR SE REPERER EN REA UN OUTIL POUR CHANGER LA VIE DES PATIENTS | | LE RESEAU DE LA REANIMATION ET DE LA VIE D’APRES

Développement d'une web-app informative Développement d'un module de journal de bord Création du premier réseau social dédié a la réanimation
LES OUTILS visant a accompagner les patients et les digital innovant, rédigé par les proches et les a destination de tous ceux qui font et sont passes par la
proches tout au long de leur séjour en soignants, pour aider le patient a combler le réanimation : soignants, patients et proches, leur
réanimation pour les aider a se repérer dans « trou réa » et réduire le stress post- permettant de partager leur expérience et d'accéder a

. l'environnement réa | traumatique __du contenu éditorialisé

J
1




NOS AVANCEES EN 2023




LES CHIFFRES CLES DE L'ANNEE 2023

4 428 135

euros collectés au profit de la
réanimation depuis 2018

+1500

super-héros formésa la
réanimation cardio-pulmonaire

840

kilometres parcourus par les

LIFE Runners pour le progres
de la réanimation
|

> 2000

contenus publiés sur les 11
chaines de Second Lifey, qy,

201

centres connectés a Epimed
engagés depuis plus d’'un an
dans SATISFACTION

+ 50 000

Vies sauvées grace au
programme SATISFACTION
depuis 2022

> 50 services

francophones utilisateurs de
LifeMapp & LifeMapp diary

20%

De réduction de la mortalité en
moyenne apres deux ans
d'affiliation a la plateforme
101-Epimed

+ 2500

Patients agés enrolés dans le
projetd’ « Optimisation de la
prise en charge des patients
agés en réanimation guidée
par les données et 'IA »

> 200

contenus pédagogiques publiés
sur la plateforme Evidence 101



UELQUES [Jalle gty DANS LA VIE DE 101

01/03: 30/03 05/04 - 15/05:

Signature du contrat de 101 tient son premier stand sur Déménagement de l'équipe Premiere réunion du comité de soutien,

partenarlat avec la un congres de réanimation a opérationnelle de 101 dans de pour soutenir le développement de 101
l'occasion du @RevF nouveaux bureaux a Paris 8 et organiser le gala annuel de charité
L L . | |
] 15/06 : Remise des
gy~ 01/04 : Organisation du A& 02/04:101soutient son 18/04 : ' bourses 101x SRLF a
ﬁfé challenge IEATTN, le defi [ ™H.® équipe de 20 coureurs Ouverture du premier journal de bord lo,cca.smnldu congres de
% AL 71 quisauve desvies surle %} solidaires sur le LIFEW‘E dans le premier centre reanimation de (a SRLF
‘ - }% Salon ﬁy‘”" ."S(I“::;:ISY\{ \ MARATHON pllOte Tz
= SR 05/07 : Kick-off de
29/11 - 31/07: lancement des projets
Obtention de la certification Qualiopi)), Cloture de la campagne exceptionnelle des lauréats de 'appel a
au titre des actions de formation aissimiiediell § VOO CHET @@i et ayant permis projets des
pour une duree de 3 ans de collecter 101.000€
? i
28112 : 09/10 : premier
10/m:

grand diner de gala
caritatif pour le

B ‘\\-\ sur  LIFEQENY est franchie progres de la

La barre symbolique des
500 membres de la

communauté JSEIILIF \

est atteinte PAR[:IE~ QUE NOUS REPONDONS TOUJOURS PRESENTS

La barre symbolique des 20
services de réanimation affiliés

réanimation

14




PLUS DE FRIDATTSIIITS GRACE AU SYSTEME 101-EPIMED MONITOR

Développé en partenariat avec Epimed, 101 — Epimed Monitor se connecte aux systemes d'information des services de
réanimation pour collecter automatiquement des données anonymisées sur les patients, les scores de gravité, la
compliance aux protocoles de soins, les complications, et l'utilisation des ressources. En agrégeant ces indicateurs
dans des tableaux de bord, ce systeme permet une évaluation objective de la performance des services et de guider la
démarche d'amélioration continue de la qualité des soins.

Coachés par les experts cliniques de 107, les premiers centres connectés a 101 - Epimed Monitor depuis 2022 présentent
des résultats trés encourageants, avec une diminution moyenne duv taux de mortalité de 50% apres deux ans grace a
une amélioration nette de la compliance avec les bonnes pratiques de soins recommandées par la recherche.

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024

v Connexion de 70 nouveaux centres

v . . .
v" Validation d'un nouveau modeéle de prédiction de la ARSI U0 GCIEmE el T LR B

France, en Europe et en Amérique Latine

sqrwe plug performant‘ o ) v" Révision des tableaux de bord de la plateforme
v/ Mise au point d'un modele de détection automatique v Renforcement de léauine scientifiaue de 101
du sepsis quip {

RESULTATS SUR 231 CENTRES PILOTES ‘ s st
affiliés depUiS 2022 SMR <0:8
INITIALE sesnes
1 1 -MENT . 1;s-r\nk<1.z
Mortalitt | Mortalité | Admissions ——
initiale | aprés2ans
340/0 i 170/0 i 3[]0 K 39 % patients ventilés en dehors des recommandations 16

61 % centres suivant les protocoles de sédation chez <50% des patients 25

50 000 = 74 31 % centres suivant les recommandations de traitement du sepsis 58
+ VIes sa uvees 21 % centres qui réévaluent les antibiotiques a 48h 52

EN PARTENARIAT AVEC :

OO &pimed

solutions

Taux de mortalité standardisé (TMS)

entile pour lequel la valeur du TMS présentée dans le tableau pour "Votre (vos) Unité(s)" se trouve en rapport avec la distribution de
pour la période en question.

@ Rapport de tendance TMS par trimestre au cours de la période sélectionnée. Comparez les résultats de vos unités avec ceux des hopitaux publics. pri
plus performants

Otai(2029)-Jui(2023) ABt(2023)-0ct(2023) Nov(2023)-Jan(2024) Fré(2024)-Avr(2024)

Trimestre
Mes unités

© Chuv 2020



RT3 AMELIORATION CONTINUE DES EQUIPES SOIGNANTES AVEC LE MECENATDE

Pour diminuer U'hétérogénéité des pratiques en réanimation et faciliter l'acces a des soins de qualité, nous
développons 101 EVIDENCE - une plateforme de formation continue a destination des soignants permettant l'acces a
un contenu scientifique de qualité élaboré et mis a jour par une équipe scientifique dédiée.

Aprés deux ans de développement, la plateforme est aujourd’hui fonctionnelle et permet la consultation de 101 EVIDENCE
protocoles de soins et contenus de formation dédiés aux services de réanimation affiliés au programme Une plateforme e-learning a destination des soignants
SATISFACTION et améliorer la performance en mesurant limpact grace a 101 - Epimed Monitor. avec des modules de formation complets développés
LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024 LT I BT UE R
v Renforcement de l'équipe scientifique pour la
v" Finalisation du développement de la plateforme d'e- production des contenus de formation ‘__: _
learning avec suivi des parcours de formation v"Intégration du MOOC Evasion E Des cours & webinars
v 216 contenus de formation intégrés a la plateforme v" Intégration des parcours de formation au § :

systeme 101 Epimed Monitor

~ UNE APPLICATION INEGALE DES MEILLEURES PRATIQUES

X3 une probabilité de survie qui peut varier de 1a 3 selon le
Centre de réanimation - -Ei—;ngérerk:sédcﬁon:Résuméenépoim: = ,

La sédation-analgésie en réanimation

Des articles de référence

18% des patients sous ventilation artificielle sont traités selon
les recommandations internationales

Des protocoles & vidéos
explicatives

35% des patients victimes de sepsis bénéficient des mesures
a appliquer dans les 6 premieres heures




[ [AMEILLEURE PRISE EN CHARGE DES PATIENTS AGES

Les personnes agées représentent une proportion rapidement croissante de la population de patients en réanimation.
Il existe de nombreuses controverses sur l'admission et le devenir des patients 4gés en réanimation, ainsi que sur
l'intensité des traitements a mettre en ceuvre pendant leur séjour. Il est urgent de fournir des données objectives,
actualisées et contextualisées aux réanimateurs et aux meédecins traitants pour les aider dans les processus
décisionnels concernant la proposition, l'admission, le niveau de soins pendant le séjour en USI et les modalités de
prise en charge a la sortie.

En réponse a ces enjeux, 101 conduit un projet d' « Optimisation de . Az .

la prise en charge des patients agés en réanimation guidée par les Les patients ages en reanimation

données et U'lA », comportant 3 volets:

= Connecter 150 USI a nos plateformes (collecte de données &
formation des équipes) optimisées pour les patients agés o - e

= Développer des algorithmes pour identifier les modalités de 40%, de mortalite hqs,p[taUere etjusqua
traitement optimales pour les patients agés 70% de mortalite a Tan

= Développer un module de formation des geériatres &
généralistes aux spécificités de la réanimation et utiliser
Second Life pour mieux cerner les besoins des patients agés.

300/ des patients admis en réanimation
0 ont plus de 75 ans

1 é 9 limitations fonctionnelles
surviennent apres la réanimation

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024
v" 60 premiers centres connectés en France v" Poursuite de la connexion des centres
v' Sélection des experts, mise en place du comité v" Mise en ligne des modules de formation GERIA-
editorial et définition des contenus des modules de REA et GERIA-POST-REA
formation GERIA-REA et GERIA POST-REA v" Analyses des pratiques « patients agés vs.
v" Lancement du développement de 2 algorithmes population générale »
(durée de séjour et délirium) v" Organisation de symposiums de formation

AVEC LE MECENAT DE:
Les Mutuelles M

Un projet 101 parmi les 21 projets innovants sélectionnés par
appel a projets en 2022 pour accélérer le progres en santé.

© Chuv 2020




PESETAS + PRONE&RELAX: UN ESSAI PLATEFORME POUR ([[AE3I CUMPRENDRE LE SI]HA*

Avec une mortalité de 40%, le syndrome de détresse respiratoire aigué (SDRA) est la forme la plus grave
d'insuffisance respiratoire. Le choix d’'une stratégie de ventilation adaptée joue un role fondamental dans la survie des
patients. Les modalités optimales pour chaque patient restent encore a définir.

PESETAS est un projet de recherche clinique congu par les chercheurs de 101 pour démontrer qu'une approche
personnalisée des réglages de ventilation mécanique améliore le pronostic des patients atteints de SDRA.
PRONE&RELAX teste les modalités idéales d'administration des curares. La combinaison des 2 études dans un essai
plateforme permet de répondre a 2 questions simultanément en testant les interactions entre les traitements.

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024

v" Publication du protocole v" Extension de ['étude en Suisse avec un
v Modélisation de l'essai et programmation de l'e-CRF partenariat tripartite 101 x APHP x Lausanne | Care
v" Signature des accords APHP-APHM pour la v" Retour du FNS sur le financement

promotion et le monitorage de l'étude v Lancement des inclusions de patients

Contemporary Clinical Trials Communications 33 (2023) 101141

Contents lists available at ScienceDirect

ELSEVIER journal homepage: www.elsevier.com/locate/concte

Simulation study for evaluating an adaptive-randomisation Bayesian hybrid
: ¢ ! . MaxPEEP for Vy 6 ml/kg I
trial design with enrichment 8Py 27cmH,0  Screen for |
while APS14 cmH,0 |
Valentin Vinnat ™, Jean-Daniel Chiche", Alexandre Demoule ““, Sylvie Chevret
* ECSTRRA team, INSERM U1153, Université Paris Cité, Paris, France
® Service de médecine intensive adulte, Centre Hospitalier Universitaire Vaudois, Lausanne, Switzerland

PEEP responders

© Sorbonne Université, INSERM, UMRS1158 Neurophysiologie Respiratoire Expérimentale et Clinique, France + Common PESETAS & Pa0,/Fi0,<150

 AP-HP, Groupe Hospitalier Universitaire APHP-Sorbonne Université, site Pitié-Salpétriere, Service de Médecine Intensive et Réanimation (Département R3S), Paris, PRONE&RELAX Pa0,/Fi0,<150 PEEP response fest i Y G e et

France inclusion criteria met } on PEEP25cmi;O Fi0;20.6 ol *0‘ PEEP 5/15 cmH,0, & PaCO,/C,, rule PESETAS seffings & within
+ No exclusion crieria Vi 6 mi/kg

ARTICLE INFO ABSTRACT N

Keywords: Background: As we enter the era of precision medicine, the role of adaptive designs, such as response-adaptive l

Response-adaptive randomisation randomisation or enrichment desngns drug discove ry and development, has become mcreasi ingly important Non eligible;

Marker-based strategy designs to identify the treatment given to a patient based on one or more biomarkers. Tailoring the
Bayesian designs

Precision medicine “;‘, q“;;sn anding 0o, the respousiventss of patienta to pasiive ek expicatocy. Iressur is stable setting foc Enrolled in PESETAS - screen for PRONEERELAX
Methods: In the setting of marker-strategy design, we propose a Bayesian response-adaptive randomisation with
earichment design b:scdungr up sequential analyses. This design combins the lements of enrichment design
and PO the strategy, Bayesian treatment-by-subset

tion supply screen for 72 h

interactios measurs were used to adaj pu ly nnch the patients most likely to benefit from an experimental Enrolled in PESETAS only
treatment while controlling the false-positive

The operating characteristics of the design were asscssed by simulation and compared to those of alternate P”-NMBASQ zlcdceoxf;g to French
designs.

Results: The results obtained allowed the detection of the superiority of one treatment over another and the
presence of a treatment-by-subgroup interaction while keeping the false-positive rate at approximately 5\% and

Contemporary Clinical Trials Communications . Schéma des inclusions de Uétude combinée Pesetas Prone & Relax

()

_
PP+ early NMBAs

|PP+ uve NMBAs«

[P+ rescue NMBAs}«

Enrolled in both studies

—

reducing the average number of included patients. In addition, simulati fied that the number of — L ——
interim analyses and the burn-in period may have an impact on the scheme.

Conclusion: The proposed design highlights important objectives
whether the experimental treatment is superior to another and ide:
on patient profile.

anefﬁcacy could depend

, such as determining Within 96h of ICU admission & 72h of intubation Randomization window in P&R extends between 4h and 72h after randomization in PESETAS

* 1500 patients

* 67 centres
o IME de budget prévisionnel

ALD -

Automotive

& -
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VERS LE LANCEMENT DE L'ETUDE PARFAIT POUR (T[T{T)A(U VT AR T

L'insuffisance rénale aigué (IRA) est une complication grave qui survient chez 40% des patients en réanimation. L'IRA
est associée a une augmentation de (a durée de séjour, de la mortalité et des codts de prise en charge. L'insuffisance
rénale persistante engendre une morbidité et des codts considérables.

Afin de faciliter la prévention de U'IRA, 101 a développé Ualgorithme Al-AKI avec les équipes du € eamma pour prédire la
survenue d'une IRA 48 heures a l'avance, avec des résultats prometteurs (85% de précision, seulement 18% de faux
positifs). L'étude interventionnelle randomisée PARFAIT (Prevention of Acute Renal Failure using Artificial
Intelligence-guided Therapies) a été dessinée pour évaluer l'impact de l'utilisation de Uimpact de l'algorithme sur
l'incidence des IRA et la mortalité.

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024
v" Finalisation de l'étude pilote sur 15 centres (Big-

v o NP
Pak2]—2 publications en cours de rédaction Obtention d'un financement institutionnel

(soumission PHRC & FNS)
v" Inclusion de > 800 patients pour la validation du AKI

v . . 0z .
prevention bundle Publications de ['étude pilote + protocole

BCG

L'algorithme Al-AKI dévéloppé avec < camma

L’étude PARFAIT
82%

18-24 mois d'inclusions MODEL RECALL ICUs WORLDWIDE FFNURESW THE

VALIDATED IN 3 CONSIDERED FOR Y e MODEL
HOSPITALS LAUNCHING - !

AVEC LE MECENAT DE:

BIOME RIEUX

i
40 centres @ E A
1,9M€ de budget prévisionnel

DATA POINTS PER YEARS OF DATA PATIENTS
PATIENT

© Chuv 2020




LIFE(TEXE WicuX INFORMER LES PATIENTS ET LES PROCHES e

Iﬁ?\NUFACTURE —

LifeMapp est une web-app informative pour mieux vivre l'épreuve traumatisante de la réanimation, ayant pour objet de CACDZ Sefinco
faciliter et compléter le travail des soignants en donnant aux patients et a leurs proches des informations, des
conseils pour se familiariser avec l'environnement de la réanimation, réduire le traumatisme et accélérer le retour a

une vie normale. LifeMapp c’est :

Lancé en 2021, LifeMapp continue d'étre alimenté avec de nouveaux contenus grace a la contribution de
professionnels soignants bénévoles. Plus qu'un livret d'accueil personnalisable, LifeMapp devient un guide complet v’ Un espace personnalisé pour présenter les services de
pour accompagner les patients et les familles pendant et aprés la réanimation. réanimation recensés

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024

v o .
v Développement des pages « livret de sortie » pour Lancement de la v2 et finalisation de la version

accompagner les patients apres leur séjour v IF:wl;ilingue td tions d lisation d
v Ajout d'une section dédiée sur le journal de bord et entorcemen ) €5 0ptions ae personnatisation des
pages des services

passerelles avec l'outil LifeMapp Diary
v Renforcement de la promotion aupres des services

Amélioration générale de linterface
Poursuite des actions de déploiement

AN

LIFENS
,_ - Arrivées d'oxygeéne
o R v Un livret d’accueil informatif complet : présentation de
Bienvenue sur LifeMapp Pl A[ nutrition Pompea | |

la chambre de réanimation, conseils pratiques, gestion
du stress...

perfusion

| informatisé ¢

L
Pousse seringue électrique \ !

COMPRENDRE LA REANIMATION A=A
ET ACCOMPAGNER MON PROCHE - ==l r

By § .
PENDANT SON SEJOUR A U,
i s o

WA
- v Un livret pour préparer la sortie de patients : étapes de
sortie, conseils pour le patient et ses proches

A T

5

LES INFORMATIONS

PAATIQUES DE MON SERVISE

PREPARER
B RETOURA UNE
" MPRESLA

Sysféme d'apiratiun
= v Déja développé dans 3 pays francophones et pres de 50
services




LIFEY',"  AIDER LES PATIENTS A COMBLER LE « TROU REA » GRACE AU MECENAT

Le journal de bord digital

Les patients de réanimation passent souvent par des phases d'inconscience et de délirium durant leur séjour. Apres la
réanimation, les souvenirs sont lacunaires et flous, et mélés aux réminiscences tres vives de leurs réves de réa.

La rédaction de journaux de bord est une initiative menée par certains services de réanimation dans le but de LIfEMaDD Dlary c'est:
permettre au patient de se réapproprier son histoire et reprendre le controle sur sa vie a l'issue de son séjour.
101a initié en 2022 le développement de LifeMapp Diary, une web-application qui permet Uédition de journaux de bord v Un journal de bord digital construit avec une interface
de réanimation digitaux, contribuables a la fois par les soignants et par les proches. Lancé début 2023, les premiers intuitive et inclusive
journaux de bord ont été ouverts a partir d'avril dans les premiers centres pilotes.
LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024 Des fonctionnalites pratiques : fiches de soin, messages
prives, contenus sensibles, cercles de confidentialiteé...
v" Finalisation de la mise en conformité juridique v Accélération du déploiement
v" Déploiement dans les premiers centres pilotes v Amélioration continue selon les retours Une plateforme sécurisée et conforme au RGPD
v Mise en place de webinaires de démo de Uoutil et de utilisateurs et lancement de la version multilingue
formation des équipes soignantes a la pratique du v~ Lancement d'un projet de recherche dédié autour
journal de bord du journal de bord de réanimation

L'objectif de LifeMapp Diary Une WebApp 100% sécurisée

La webapp LifeMapp Diary a été imaginée par des soignants el 101 101
Anne-Sophie 101l Nioi
aguerris a la pratique du journal de bord, en accord avec les s - @ o @
10 o1 5 ﬁ

données de la recherche, et avec la participation de 1) Crtor e fourmal

patients de réanimation ayant bénéficié d'un journal durant
leur hospitalisation. il Do Une certification SSL qui Un systéme d'invitation Un serveur hébergé par Une conformité totale aux 5
garantit la confidentialité basé sur un token unique OVHcloud en France grands principes du
Cette application complétement sécurisée vise a faciliter le Gestion des contributeurs des informations saisies qui empéche les accés non répondant a plusieurs Réglement Général sur la
travail des soignants, favoriser la contribution des proches et m
permettre au patient une lecture protégée, respectueuse de
son intimité.

.........

grace a un systéme de autorisés aux journaux et normes et certifications de Protection des Données
cryptage complexe au dashboard du service sécurité (dont HDS') (RGPD)?

»»»»»»

Ils nous font confiance
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NARINLIFE} | F RESEAU DE LA REANIMATION ET DE LAVIE D’APRES

BY ONE NN ONE

Née d'une volonté de connecter soignants, patients et proches dans un espace dédie et sécurise, Second Life ; est
une plateforme d'informations et d'échanges a de régulierement alimentée par des contenus adaptés a chacune des
audiences, ou chacun estinvité a réagir et a partager son expérience.

Lance en 2021 grace au mécénat en nature de Sociabble, Second Life, ,,; a connu une refonte majeure fin 2022 avec la
mise en place d'une nouvelle ligne éditoriale. La plateforme a pu se développer considérablement en 2023, avec une
accélération nette du recrutement de nouveaux membres et de l'activité générale du réseau.

LES AVANCEES EN 2023 LES OBJECTIFS POUR 2024
v" Accélération du recrutement avec +25 nouveaux
membres par mois en moyenne
v/ Structuration de la ligne éditoriale avec un format
«magazine interactif »
v" Des interviews d’anciens patients, de proches et
d’expert pour diversifier les contenus publiés

v" Poursuivre le recrutement de nouveaux membres

v" Développer le comité éditorial et renforcer les
contenus dediés aux patients et aux proches

v Mettre en place des outils de recueil d’expérience
patient (PREMS & PROMS)

SECUNU Second Life Mag

{0} Comment lutter contre le délirium ?

LES DELIRES DE

nnnnnnn

PERSECUTION

AVEC LE MECENAT DE:
3 Sociabble

Second Life , ,, c'est:

v Une plateforme entre le réseau social et le magazine
interactif avec des contenus éditorialisés réguliers

SECU"D »uuur-nu :‘* == *

i

Des contenus scientifiques, pédagogiques, et des
interviews d'experts pour une pratique fondée sur des
données probantes

Des témoignages de patients et de proches et des
espaces dédiés pour leur permettre d'échanger autour
de leur expérience de la réanimation




TIPARTENARIAT CL TR [I] B

DE LANGUE FRANCAISE . .
Nous sommes heureux de vous annoncer notre #partenariat avec la SRLF - Société

En mars 2023, 101a conclu un partenariat pluriannuel majeur avec la SRLF, Société de Réanimation de Réanimation de Langue Francaise. Un rapprochement majeur au travers d’'un

de Langue Frangaise, société savante jouant un role clé dans la formation continue des soignants engagement fort, bilatéral et pluriannuel pour le progres de la #réanimation et au

et promotion de la recherche en France pour faire progresser la réanimation médicale. service de toutes celles et ceux qui font de la vie des patients les plus fragiles leur
priorité.

Dans ce cadre, 101 et la SRLF ont acté la création de deux bourses communes, remises a l'occasion
du congres annuel de réanimation de la SRLF, reconduites chaque année pendant 3 ans:

* Une bourse « Qualité de Vie av Travail » de 10.000€

* Une bourse « Recherche Clinique » de 30.000€.

LES LAUREATS DES BOURSES 101 x SRLF EN 2023

PARTENARIAT SRLF & Fonds 10 1

: 7z Alexandra Laurent est professeure de psychologie clinique et - o
RL i‘fngggﬂlﬂﬁ .“ ‘ chercheuse a luniversité de Dijon. Elle a notamment mené i B
1Bourse | "‘,' ' d'importants travaux sur le burn-out des soignants, un sujet
lllla"“’ de vie au traval ‘ particulierement mis en valeur dans le contexte de épidémie de
covid. Cette bourse de 10.000€ lui permettra de développer ses
Bourse QUT travaux sur la qualité de vie au travail et la détection du stress

Alexandra Laurent chez les soignants en réanimation.

Jéremie Joffre, médecin réanimateur a U'Hopital Saint-Antoine a

Paris (AP-HP), maitre de conférence a la Sorbonne et chercheur

1,3 associé a U'INSERM, s'est vu remettre une bourse de 30.000€ pour
‘3 son projet de recherche autour des mécanismes d'accélération du
fwemenl déclin cognitif apres un sepsis. Aprés quelques années aux Etats-
Hmﬂs 1,011,520, """ g f Unis, il menera ses recherches au centre de recherche de 'hopital

> SRLF: 10,000 Bourse recherche clinique . GRS
7 Jérémy Joffre Saint-Antoine, ou il exerce actuellement.

La création de ces bourses commune s'inscrit dans un partenariat plus global prévoyant la
promotion des actions et des outils développés par 101 aupres de leur réseau de 3500 adhérents
professionnels de la réanimation en France.
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A LA RENCONTRE DES SOIGNANTS SUR LES [Ki[J[Eils

Afin de renforcer sa notoriété aupres des professionnels de réanimation et d'accompagner le
déploiement de ses outils et programmes dans les services, 101 est parti a la rencontre des
soignants sur des congres de réanimation nationaux et régionaux. Accompagnées par des
bénévoles soignants utilisateurs de ses outils au quotidien, les équipes de 101 ont ainsi pu se
déplacer a Mulhouse, Lille, Valenciennes, Paris et Lyon sur 5 congres en 2023,

101 REMERCIE TOUS LES CONGRES QUI ONT ACCUEILLI SES EQUIPES EN 2023 :

€OREUF 2 P srlf G
/ / L‘ - \- SOCIETE
ollége de réanima! pitaux
e C L QL ] .
Hppo

Ces rencontres se poursuivront en 2024 sur les principaux congres de réanimation frangais, mais
également a l'international en Belgique (ISICEM), en Suisse (SSMI) et a Barcelone pour le congres
européen de U'ESICM afin de présenter les versions multilingues de ses outils.

Flyers de présentation de nos outils :

al DES FONCTIONNALITES UTILES UNE INTERFACE INTUITIVE UNE VERSION NUMERIQUE ET
Ll FEm LI FEVE SECUND - g ’ 2 - 3 : IP-‘I‘;’}%HJ/&BL[
Une webapp Informat gbpar  Entre le rés i, Second s « S
» mioux e n. L sl stéeiavh rédaction du

UFEPY ast una iniistve mane oo ONE 101 ONE

DE PRECISION ET
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rmunussm
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“EMIR Lille
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HUMAINE POUR LES

TS, LES PROCHES
0IGNANTS

0ne-0-one.eu

f) (in) (w)

L fnJEd

“WIoN

£
¥




GGG AANYGESTES QUI SAUVENT FACE A UARRET CARDIAQUE

LES FORMATIONS A LA REANIMATION CARDIO-PULMONAIRE DE 101

350.000

Arréts cardiaques / an

100.000

Tentatives Réanimation Cardio Pulmonaires

40.000

Réanimés et admis a U'hopital

el

Moins de 3% survivent sans séquelles

4

Parce que +70% des victimes d'arréts cardiaques ne bénéficient pas des
gestes qui sauvent et n'ont pas la chance d'étre pris en charge en réanimation

ONE 101 0N

LA REANIMATION EST UN ENJELU

S’ENGAGE ET FORME LE GRAND PUBLIC AUX
GESTES QUI SAUVENT FACE A L’ARRET CARDIAQUE

Des sessions de formations
completes en moins d'1 heure

= [es formations délivrées par des
@ DProfessionnels de réanimation
o Des formations flexibles
¢E L organisées partout

1kit par personne pour
apprendre par la pratique

Qualiopi

processus certifié

»

E B REPUBLIQUE FRANGAISE

En 2023, 101 a poursuivi son activité de formation a la
réanimation cardio-pulmonaire en intervenant dans
5 entreprises et facturer un chiffre d'affaires de 13 373€.

Par ailleurs, 101a obtenu la certification Qualiopi le 27
novembre 2023 apres l'audit de conformité relatif a ses
actions de formation, accordé sans réserve et valable pour
une durée de 3 ans (avec audit annuel de suivi).

TRANSPORT & LOGISTICS

m FINANCEMENT OPCO

CERTIFICATION QUALITE

\ neurologiques majeures )
BOLLORE\ BETC 13/06 WHITE & CASE 18/09 - — 29109

21109 HAVAS

26



TAHTVRTIE UNE SOIREE DE GENEROSITE POUR LE PROGRES DE LA REANIMATION

lMPULSE BY 101

GALA DE GENEROSITE POUR LA REANIMATION

Le 9 octobre 2023, 101 a organisé la seconde édition de son Gala de charité IMPULSE, ,,, pour le progrés de la réanimation au sein de Uhatel Potocki. Une soirée exclusive
qui a accueilli 222 convives amis et mécenes réunis pour un moment d'émerveillement, de présentation de nos projets, et de solidarité pour lever des dons.

LES TEMPS FORTS DU GALA .

i

,;e%- %’ Le Cocktail

Un cocktail scénographié
avec des portraits photos
d'histoires de secondes vies
d'anciens  patients de
réanimation réalisés par le

photographe Olivier Roller

y,
DES INTERVENANTS DE PRESTIGE :
Un menu signature du chef Frédéric Simonin
exécuté par le traiteur
@ Une soirée animée par le duo Bertrand Périer
et Julia Molkhou

Des encheres inversées animées par le
commissaire-priseur Hubert Brissonneau

@ 7§ Un concertunplugged du duo Giovanni
L 2 Mirabassi & Pamina Beroff

Le Diner

Un diner signature du chef
Frédéric Simonin animé par

g des présentations de projets
(2 financer, des témoignages
et unjeu de role immersif au
ceeur d'un service de
réanimation

439 530€

collectés au total au cours de la soirée

Les sponsors et partenaires majeurs de la soirée :

r ‘ MmcLaren’ NEUBALER STIKOIA
FaV . e

AIRFRANCEKLM 2 ‘
GROUP 4.
i Evi

Les Dons

Une mécanique de pitch et de
collecte grace a systeme
S d'encheres inversées pour
des dons  directement
fléechés vers des projets
concrets

J

RETOUR EN IMAGES SUR LA SOIREE :



https://www.youtube.com/watch?v=D2RW1Xn4Yxg&ab_channel=FondsdeDotation101

SRS N POUR MIEUX SOIGNER, MIEUX COMPRENDRE ET MIEUX ACCOMPAGNER

A l'occasion du diner de gala de charité IMPULSEg, ., 101 @ sollicité ses donateurs et mécenes pour collecter des dons en vue de financer trois nouveaux projets pour
compléter ses outils et programmes de ses 3 grandes missions sociales.

DES SCENARIOS DE SIMULATION
POUR LE PROGRAMME SATISFACTION

UN ESSAI CLINIQUE PROSPECTIF
POUR L’ETUDE PARFAIT

4

Notre programme SATISFACTION 101 a pour objectif de
favoriser l'application systématique des
recommandations de bonnes pratiques, issues de la
recherche, et d'aider les équipes soignantes a optimiser
leurs protocoles de prise en charge.

L'étude PARFAIT fait Uhypothese que [utilisation
conjointe d'un algorithme prédictif, de biomarqueurs
et d'un ensemble de mesures de protection rénale
permet de réduire la survenue de linsuffisance rénale
aigué et la mortalité de patients de réanimation.

LES GROUPES DE SOUTIEN

.
h- MERCIER

Avec la création des Groupes Mercier, 101 souhaite
offrir aux patients sortis de réanimation et a leurs
proches, des groupes de soutien vitaux pour favoriser le
processus de rétablissement et d'adaptation a la vie
apres l'expérience eprouvante de la réanimation.

4 )
LES DONS FINANCENT* :

o Le développement de & scénarios de simulation
en partenariat avec PRATICOSANTE

* |'organisation de 10 symposiums régionaux pour
accueillir et former 600 professionnels de
réanimation (médecins & infirmier.e.s)

\. J

-
LES DONS FINANCENT" :

Les dons permettront le financement d'un essai
clinique prospectif multicentrique (60 services, 3 pays)
visant a évaluer l'impact du projet sur l'incidence de
l'IRA et la mortalité des patients de réanimation, dans
le cadre de Uétude de recherche PARFAIT pour mieux

\prévenir la survenue de Uinsuffisance rénale aigué.

-
LES DONS FINANCENT* :

* Unappel a projets national pour sélectionner 8
groupes de soutien animés par des professionnels
de la réanimation comme des sciences humaines
et par des patient.e.s référents

» Le fonctionnement de 8 Groupes Mercier pendant
3 ans.

*114 083 € de fonds dédigs collectés pour financer ce projet

*147 233 € de fonds dédigs collectés pour financer ce projet

*217 213€ de fonds dédiés collectés pour financer ce projet

\. J
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ALYy LS COURENT POUR LA REANIMATION | P NESREaENA | i oekiis MARATHONPARlS/“
Grace a l'opération Dossards Solidaires, 101 était a nouveau présent sur =y (1 __ W
le Marathon de Paris 2023 avec une équipe de 20 coureurs solidaires, les

LIFE Runners, mélant sportifs amateurs et soignants au grand ceeur,
réunis autour d'un méme objectif : sauver des vies... en courant!

844 km 0866 €

parcourus par nos collectés au total grace a
20 LIFE RUNNERS 254 donateurs grand public

NOTRE EQUIPE DE COUREURS SOLIDAIRES :

ANDRES STACEY

Q%&vrommams &

\

EMMANUEL BENOIT IBTISSAM BIXENTE MARION PASCAL PIERRE ALEXANDRE




LIFE CHRCONQ LE DEFI QU1 SAUVE DES VIES SUR LE SALON I

by ONE 101 ONE powered by $Musing DU 30 MARS AU 1® AVRIL

, Fae qug
A Uoccasion du Salon Run Experience le 18" avril 2023, 101 S'est associé avec I Masimo pour yool?, ng}cse;ades
mettre en place un challenge citoyen et solidaire : "t ONE 0] ONE ggﬁlitgzstUn
' i
N

. V' ’ - - \ O} [E Avec un don de 10 euros f

« Les participants sont formés aux gestes de réanimation o s, | el ) TalET | Mgt
N Y, A\ - "*:N_ ;

s ey ”w-.,“' s / N

cardiopulmonaire par deux formateurs soignants
professionnels de réanimation.

o IMATIEN KST WN KNILE

« |ls peuvent alors participer au challenge LIFE CHRZONO en
massant le plus longtemps possible au rythme de Stayin’ . | | :
Alive et avec les encouragements d'un coach sportif N\ g VoW a0 fPaceqe

* ' > |77 ARG \ 'acces 3 o5
soins de

qualité | S . pox
droit huSEee

* A la clé, une montre Masimo W1 pour les gagnants de
chaque session du défi et des écouteurs Denon AH-C630
pour les participants ayant massé plus de 101 secondes

9 MASIMO CONVERTIT LE TEMPS DE MASSAGE CUMULE EN DON

1T h 33 min 25.000€ de don

de massage cumulé par 88 participants 36€ de dons par minute de massage




PARCE QU’ILS REPONDENT (TINTTIE N TAY IS

CAMPAGNE DE FIN D'ANNEE 2023

Alors que l'année 2023 a été particulierement difficile dans le monde, 101 a souhaité
partager un message d'espoir au travers de cing rencontres avec des acteurs de la
réanimation : patient, soignants, proche ont exprimé les valeurs de géneérosite,
solidarité et engagement qui les caractérisent. Plus que jamais, nous avons besoin
d’humanité et des valeurs de générosite, solidarité et d'engagement qui sont au cceur
des missions de 101, de la réanimation en général et de tous ses acteurs.

(Evvrer quotidiennement pour le progrés de la réanimation, c’est
répondre toujours présents pour sauver des vies et soutenir
activement une cause qui ne se conteste pas : sauver plus de vies.

LES CHIFFRES CLES DE LA CAMPAGNE :

5 campagnes d'emailing envoyées

+15.000 emails lus en cumulé 26.243¢€

collectés grace ala

D posts publiés sur nos réseaux sociaux genérosite de
13 donateurs

+5.000 visionnages en cumulé




LA GOUVERNANCE DE 101




NOTRE GOUVERNANCE - (R{ipl2:tl

Pr. Jean-Daniel Chiche, Président

Clinicien-chercheur avec plus de 25 ans d'expérience en réanimation et chef du service de réanimation du
CHUV de Lausanne depuis Septembre 2020, il est a lorigine de la création du Fonds. Aprés avoir exercé des
fonctions transversales universitaires et ayant présidé UESICM, il a une connaissance des enjeux
internationaux pour cette discipline et trouve sa motivation dans un constat simple : mobiliser pour améliorer
la qualité des soins et transformer la réanimation dans le monde. Il est particulierement en charge de la
stratégie et des partenariats, ainsi que des relations avec les services du réseau 101 (EMEA + Inde).

Dr. Isabelle Bikart, Secrétaire Générale

Directrice Médicale — Organon France, Isabelle Bikart a exercé des fonctions éditoriales, de direction et de
management au sein de différentes entités commerciales spécialisées dans la communication médicale. Elle
a acquis une expérience indiscutable dans le domaine des nouvelles technologies d'information au service de
la formation médicale continue. Elle est plus spécifiquement en charge des plateformes et des aspects
méthodologiques des stratégies d'éducation.

Mme Roxane Rouas-Rafowicz, Trésoriére

Diplomée de 'école du barreau de Paris, Madame Roxane Rouas exerce plusieurs années avant de devenir
directrice juridique du groupe AB . Elle occupera ensuite pendant plus de quinze ans des roles de direction
dans de grands groupes audiovisuels frangais et internationaux. En 2021, elle cofonde et dirige Studiofact
Mediagroup. Roxane Rouas rejoint le Conseil d’Administration de One O One en janvier 2020. Suite a la
démission du Pr. Djilalli Annane en sa qualité de trésorier, Roxane Rouas montre son intérét pour endosser ce
role et est nommeée, a l'unanimité, par les Administrateurs au poste de Trésoriere le 5 mars 2021.

LE COLLEGE DES FONDATEURS

Pr. Jean-Daniel Pr. Derek Pr. Diillali
CHICHE LTHIR ANNANE

Pr. Hie Dr. Isabelle Pr. Andrew
AZOULAY BIKART RHODES

Pr Djilalli Annane est plus particulierement en charge de la
stratégie et des relations avec les tutelles universitaires,
ministérielles et les agences régionales de santé.

Pr. Derek Angus est plus particulierement impliqué dans la
stratégie, la méthodologie des essais cliniques et des relations
avec les services (Amériques).

Pr. Elie Azoulay est plus particulierement impliqué dans la mise en
place des essais cliniques et des initiatives d'accompagnement
des patients & familles.

Pr. Andrew Rhodes est plus particulierement impliqué dans les
relations avec les services (Asie — Pacifique) et l'éducation
(recommandations & méthodologie).




WG EVENTHE E CONSEIL D’ADMINISTRATION ET LE COMITE CONSULTATIF D’INVESTISSEMENTS

Président Président du Comité Président du Comité Comité Consultatif
de Campagne

Président du CA Trésoriere Secrétaire

Consultatif d’ Investissement d’Investissement

/ Pt S # \ s S
Nicolas Harlé Pr. Jean-Daniel Chiche Olivier Abergel Roxane Rouas Dr. Isabelle Bikart  Patrice Fonlladosa Muriel Touaty
Senior Partner - PU-PH, Chef du service de médecine Avocat, Associé Gérant - CEQ, Cofounder - Directrice Médicale - Président - (Re)sources Partner education & innovation -
Bain & Company intensive de réanimation, CHUV - Lausanne LL BERG Studio Fact Organon France One Point

<

=)

Raphaél de Andréis Pr. Djilali Annane Barbara Belvisi Johanna Benesty Guillaume Borie Anne-Marie Couderc Nicolas Jin
PDG - Havas Village France PU-PH, Hopital Raymond Poincaré PDG - Interstellar Labs Partner et DG - BCG Gamma Directeur Général délégué - Présidente non-exécutive - Founding Partner - First Bridge Ventures
(AP-HP) et Université Versailles AXA France Air France KLM

&HP LA REANIMATION EST UN ENJEU

Céline Lazorthes Yann Lechelle Antoine Martel 3
CEOQ et Cofounder Reslience Care CEQ - Scaleway Co-founder RGGoods - Investisseur i Membre fondateur
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UN FONDS QUI POURSUIT SA STRUCTURATION EN 2023

24/01 wmg » Changement de [([nIHITEWONRIRRLEY- 11 rue Cacheux (92100) - avec parution au Journal officiel

03/02 ;'gs;%;ws_m_sm > Autorisation préfectorale jusqu’au 31/12/2023 / Obligation légale
Al de renouvellement annuel

05/04 ﬁ > Arrivée dans les [T a0 dsitués au 10 rue de la Pépiniére 75008 pour accompagner le

développement de l'équipe opérationnelle et scientifique

» Certification et validation des [yl ICRENNUTIEwA P72 BT CYW (eI ERE Yavec publication Greffe

06/06

etJO
26/07 > WenENENEE Mise en place d’une politique de gestion de Uexcédent de trésorerie:
& BANQUE = (//2024 : placement 450K€E - Rendement prev 07/2024 : [JA:1(3 compte a Termes 12 mois - Taux de placement 39%
19/12 TRSHTRATLANTICNE = 12/2024 - placement 400K€ - Rendement prev 12/2024 m Compte a Termes 12 mois - Taux de placement 4,0%
12112 L § > RENEE NN eI ORISR pour une durée de 3 ans permettant aux résidents
IR oo de 11 pays européens de bénéficier d'avantages fiscaux sur les dons effectués a 101
TOUTE L’ANNEE bet g > [ ERNE NSO DIE E A CEE LML sur les démarches de conformité juridique des

AAAAAAA outils du pdle Mieux Accompagner et sur la révision des contrats associés aux programmes du
pole Mieux Soigner




LES EVOLUTIONS AU SEIN DES INSTANCES DE GOUVERNANCE EN 2023

r COMITE CONSULTATIF D’INVESTISSEMENT N EQUIPE OPERATIONNELLE AU 31/12

2. Renouvellement des mandats de Mr Patrice
FONLLADOSA et Mme Muriel TOUATY au sein
du CCl pour une durée de 2 ans

Sophie BOULET
Directrice Générale

Clément DANIEL
Directeur de Projets

Démission du CClI Nomination de Mr

de Mr Mohammed Nicolas JIN au sein du Nadia BARIT A=A LR
AMOR L& 06/06 CCl e 07/07 Assistante Exécutive s e
& ¢ Mieux Accompagner
r CONSEIL D’ADMINISTRATION 2

A Uissue du conseil d'administration de décembre 2023,
Mr Paul YOUNES, administrateur de 101 depuis sa
création et 2018, et Mr Sidney TOLEDANO, ayant rejoint
l'aventure en 2020, quittent leurs fonctions
d'administrateurs.

Catherine LOUIS
Directrice Communication
et Mécénat

Mickaél BEUCHER
Chargé de communication

101 les remercie pour leur engagement et leur
implication qui ont contribué au développement du
Fonds depuis sa création.

Samuel LEVEQUE
Alternant chargé de communication







UNE ANNEE 2023 EN CONTINUITE

En 2023, One 0 One a poursuivi le développement de ses missions sociales pour un total de dépenses de EEE dont 1312KE de fonds dédiés utilisés et 32KE dépensés au titre de l'activité de formation a (a RCP.
Le projet d’ « Optimisation de la prise en charge des patients agés en réanimation », lauréat de ['appel a projets des Mutuelles Axa Vie fin 2022 et financé a hauteur de 2.7M€ sur 3 ans, a été initié et structuré au
cours de l'année 2023 avec 60 premiers centres connectés et représente le premier poste d'utilisation des fonds dédiés (56%). Les outils du pole Mieux Accompagner — LifeMapp, LifeMapp Diary et Second Life -
ont également été considérablement développés en 2023 et constituent 34% des fonds dédiés dépenseés.

Dans la continuité de 'année 2022, One 0 One a réalisé une levée de fonds totale de M portée principalement par le second versement des Mutuelles Axa Vie relatif a lappel a projets et par le gala annuel de
charité, qui représentent ensemble 84% de la collecte de dons. L'activité de facturation de prestations de formation a la réanimation cardiopulmonaire enregistre un chiffre d’affaires en recul par rapport a l'année
2022, One 0 One ayant privilégié la structuration de cette activité en vue de la préparation de la certification Qualiopi — obtenue en novembre 2023 — qui ouvre de nouvelles perspectives de développement de cette
activité pour les années suivantes. En complément, One O One a également généré 8KE de produits financiers grace a des placements de trésorerie, selon les recommandations du Comité Consultatif
d'Investissements et avec l'accord du Conseil d’Administration.

L'année 2023 a également vu le financement de 3 nouveaux projets complémentaires aux actions déja menées sur chacune des 3 missions sociales — Mieux Soigner, Mieux Comprendre et Mieux Accompagner. Ces
projets ont été présentés et financés a 'occasion du gala annuel de charité, et pourront &tre lancés a partir de U'année 2024. Avec la poursuite du projet d’ « Optimisation de la prise en charge des patients gés en
réanimation » financé par les Mutuelles Axa Vies, ces projets représentent Uessentiel des 1.126K€ reportés en fonds dédiés pour les prochains exercices.

TRANSPARENCE FINANCIERE ET RIGUEUR DE GESTION MODELE SOCIO-ECONOMIQUE
Le Fonds One O One est suivi mensuellement par le cabinet d'expert-comptable FINEXFI (acquis par le Le modele du fonctionnement de One 0 One repose sur les piliers suivants:
groupe KPMG en février 2024) ; et certifié par M. Jean-Benoft Monnais, Commissaire aux comptes o o ] , ' . S
indépendant (CAC). La présentation des comptes et la transparence financiéres sont en respect du Y Les produits liés a la générosité du public : les dons issus de Uappel a la générosité des
raglement comptable « ANC-2018-06 » (*), en vigueur depuis Uannée 2020, destinés aux personnes . particuliers et des entreprises ainsi que legs donation
morales de droit privé a but non lucratif. Parallelement, One O One est accompagné par le cabinet P Les dons en nature, y compris ceux en compétences . . .
social CMGS PAIES pour le suivi des ressources humaines. Les produ!ts I\mn llles g la generos!te du puhlu;: vente de prestations de services (facturation
de formation a la réanimation cardio-pulmonaire)
| ‘ ‘ £ N v" Des subventions de U'état pour 'aide a l'embauche d'alternants
/‘ CMGS PAIES EXPERTS SOLUTIONS
Jean-Benoit Monnais, CAC s’ Hiamiat

(*- Ce réglement a pour objectif d'améliorer et d'uniformiser l'information présentée au bénéfice des lecteurs et des donateurs et impose (i) des nouveaux modeles de bilan et de compte de résultats, (i) l'obligation d'intégrer un compte de
résultat par origine (produits) et destinations (charges) — CROD - et de le rapprocher au Compte Emplois Ressources (CER) ainsi que (iii) le renforcement des régles pour les contribution volontaires en nature (CVN) pour lesquelles il est
désormais obligatoires de préciser la nature et les méthodes de valorisation utilisées.
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(PEXTE DE DONS COLLECTES EN 2023

Dans la continuité de l'année 2022, One O One a réalisé en 2023 une collecte de 1.122.920€, principalement portée par le second
versement de Uappel a projet des Mutuelles Axa Vies remporté en 2022 (500.000€ versés en novembre 2023) ainsi que par l'organisation
de la seconde édition du diner de Gala caritatif pour le progrés de la réanimation — (e Gala IMPULSE g, ,,,— totalisant 439.530€ de dons.
One 0 One a pu développer son écosysteme de mécenes particuliers et entreprises et bénéficier du soutien de 22 grands donateurs* en
2023 (vs. 11en 2022) qui représentent 75% de la collecte. Le grand public reste lui encore minoritaire (7% de la collecte) mais progresse
a la fois en volume (533 vs. 350) et en valeur (40K€E vs. 29K€) par rapport a 2022. - m

IKe 1E BIE 1 2B KE 16 K€ 21Ke

- es a» e e

Jan. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil. Aolt Sept. Oct. Nov. Déc.

SOURCE DES DONS
- de dons obtenus par appels 4 projets (Mutuelles A bR gseuee sot e
Axa Vie, Fondation de France) w
< : 266572 it 24%
> de dons collectés au diner de gala caritatif =y B2 bb972e *
» 9% de dons liés a la campagne de collecte a linitiative A .
ppels a ; it 8%
d'Extens en hommage & D. Mercier projets % B2B: 48 sort B
> [ de dons liés a Uopération Dossards Solidaires sur le § B2C: 569 soit 92%
Marathon de Paris 2023
n e N . . E
> de dons liés a des campagnes de communication = B2B: 17 841€
> de dons provenant d'autres sources (dons réguliers, = B2C: L68E
microDon, Editis, etc.) a

LES GRANDS DONATEURS 2023*

900.000€

(appel 3 projet) LES MUTUELLES Y

+50.000€ Q.). (particulier)

U Masimo Surobio

20.000€ - 50.000€
¢ INDEFI  EMEAMEDICAL SOLUTIONS

F B\/ NWD " NextStage NEUBAUER

GROUPE

A.G. (particulier) Bowﬁ{m EI

SCHUMACHER

10.000€ - 20.000€ EGHS I-CG. (particutior) Y

.G. (particulier) T.F-P. (particulier) F.K. (particulier)
L

ML Consulting

McLaren

J.B. (particulier)

*Liste des donateurs entreprises et particuliers ayant fait un don d’au moins 10 000€ en 2023 3g



LES RESSOURCES ET LES CHARGES

Produits liés @ la générosité du public
Collecte aupres de particuliers
Collecte auprés des entreprises

utres produits
Produits non liés @ la générosité du public
Formation @ la réanimation cardio-pulmonaire
Sponsoring
Produits Financiers

utres produits
Subventions
Reprise sur provision et dépréciations
Utilisations de Fonds dédiés

Missions sociales
Mieux Soigner
Mieux Comprendre
Mieux Accompagner

Frais de collecte de Fonds et communication

Frais de Fonctionnement
Frais liés aux Formation RCP
Impat lié aux Formations RCP
Reports en Fonds dédiés

2020 2021
2815851 748607 155893
2 628 65 47318 126283
1590 822 o7 80 160 627
1037803 89509 1102 210
19 10
0 610 69 226
0 6100 34 226
0 0 35000
0 0
0 800 466
0 8 000 4 667
0 118
187201 586 17 22220
1806 003 1003691 1612 796
183280 586 63 223 346
141479 159758 85 975
2000 110081
39801 31679 137 311
243148 1555 177 466
128 266 389 995 346 615
0 1139 9842
0 399 6 528
1251309 10000 849 000
1009 848 -255 084 93 809
1278 7811023 697 969 838

1125 517
266 572
896 349

2 656
21500
13373

0
8127

des ressources proviennent de la
989/0 GENEROSITE PUBLIQUE
(particuliers et entreprises)

B832KE deRESERVES a fin d'exercice 2023

En 2023, One 0 One a collecté un total de 1,13M€ de dons aupres des entreprises (76% du total des dons)
et des particuliers (24%). En paralléle, One 0 One a bénéficié de mécénats en nature et en compétences
valorisés a hauteur de 122K€ (non comptabilisés dans le total des ressources).

L'activité de vente de prestations de formation a la réanimation cardio-pulmonaire poursuit sa
structuration avec U'obtention de la certification Qualiopi en novembre 2023 pour une durée de 3 ans. La
mise en conformité et la préparation de l'audit ont constitué un investissement pour One O One qui
enregistre un résultat négatif sur cette activité en 2023, mais l'obtention de cette certification devrait
permettre une accélération du développement de cette prestation sur les prochains exercices.

Les charges sont également en hausse sur cet exercice, avec 1,34M€ de dépenses et 1,13M€ de report en
fonds dédiés. Cette accélération des dépenses coincide principalement avec la mise en place du projet
d'optimisation de la prise en charge des patients agés (a la suite de l'obtention du mécénat pluriannuel
des Mutuelles Axa Vie en décembre 2022) ainsi que la poursuite du développement des projets du pdle
Mieux Accompagner.

Utilisation des fonds dédiés en 2023

Q NOUVELLE METHODOLOGIE COMPTABLE

En 2023, One O One a modernisé et approfondi son
systeme de pilotage et de gestion des projets,
permettant 'affectation de 100% des ressources et

33%

des dépenses a des projets spécifiques (y compris les 0 MIEUX
frais de collecte et de fonctionnement). Cela permet / il SOIGNER
un suivi plus précis et exhaustif de la collecte et de

5%
MIEUX COMPRENDRE

Uutilisation des fonds dédiés.
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REPARTITION DES DEPENSES [TTI&S AFFECTATION DES DEPENSES COURANTES seion o ey passé par féquie

MISSIONS SOCIALES

9%

FRAIS DE FONCTIONNEMENT

22%

FRAIS DE
RECHERCHE DE
FONDS

2%

FRAIS LIES AUX
FORMATIONS RCP

Les frais de missions sociales comprennent les charges du personnel dédig, le co0t du développement ou
financement des différents projets des pbles Mieux Soigner, Mieux Comprendre et Mieux Accompagner
représentent un total de 899 483 €.

Les frais recherche de fonds et de communication totalisent 295 226 € et correspondent

v" aux frais et au temps passé pour l'organisation des événements pour solliciter lappel a la générosité;

v" aux autres frais d'appel et de gestion de la générosité du public (CRM, communication);

v" au temps consacré pour la réponse aux différents appels a projets

Ils integrent les charges directement imputables ainsi que des charges de personnel dédié et charges
indirectes.

Les frais de fonctionnement totalisent 116 741 € et enregistrent les co0ts non affectés aux missions sociales
ou a la recherche de fonds, nécessaires au fonctionnement du Fonds.

Les frais liés aux formations a la réanimation cardio-pulmonaire totalisent 32 417 € et correspondent aux
dépenses logistiques pour l'organisation des sessions de formation, le stockage des kits de formation, le
défraiement des formateurs bénévoles ; ainsi que des charges de personnel dedié et le temps investi par
l'équipe pour préparer la certification Qualiopi.

0 des dépenses engagees en 2023
67 / () ontétéconsacréesaux MISSIONS SOCIALES
+] ptsvs. 2022

One 0 One s’engage sur une maitrise et une optimisation constantes de la gestion de ses
dépenses, dans le respect de la générosité de ses donateurs.
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SIEIIIMECENAT EN NATURE ET DE COMPETENCESTARAIPA:
wission N suiet |

4 A |_| F[m bety Acpqmpagnement sur la rédaction des documents de conformité |
Missions sewee luridigue H8 610 €
Sociales Y . . . I
SECUND & Sociabble Mlsg a d|sp03|t!on gratuite de la plateforme Sociabble pour le réseau
\_ ) — social Second Life.
4 ) .
Informatique BAIN & COMPANY (9 Don en nature de 15 PC Lenovo
Fonctionne- Emailing iRAiser I(\j/llse ellldlstposzl’gt;n ggatplte de}a_plateforme de dons pour 101 et de l'outil _ 11998 €
ment interne e collecte undraise.one-0-one.eu
Search Google Ad Grants Don de Google Grants pour améliorer le référencement de one-0-one.gu
\_ ) sur le moteur de recherche
4 h :
Gal @ % 3 @ op%s et Réductions diverses ayant permis de limiter les dépenses du Gala et
ald v 5 don de lots a gagner pour les convives
| AmeRancRigy  Mmctaren \IMASI @ TS:AE PICTO
Collecte et _
Lo V4 Etude du marché philanthropique frangais avec un focus particulier sur 49603 €
communication | Mission de conseil AN les legs P P v P
Congrés NESPRESSO Mise e,n place d'un pa[tenarigt pour fournir gratuitement des capsules
. ) de café pour les congres de réanimation.

121500 € av tota

Sources ; Conventions de mécénat




LE RAPPORT DU
COMMISSAIRE
AUX COMPTES

Jean-Benoit MONNAIS

Commissaire aux Comptes

FONDS DE DOTATION 101 (One O One)

Régi par la loi n® 2008-776 du 4 ao(t 2008 de modernisation de I'Economie,

Articles 140 et 141 et du décret n® 2009-158 du 11 février 2009

11 rue Cacheux

92100 Boulogne-Billancourt

SIREN 837 983 477

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2023

COMMISSAIRE AUX COMPTES
Inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles et du Centre
31 rue Pereire - 78100 Saint-Germain en Laye

Jean-Benoit MONNAIS

Commissaire aux Comptes

Aux Administrateurs,

1. Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Conseil d’Administration, nous avons
effectué l'audit des comptes annuels du Fonds de dotation 101 (One O One) relatifs a I'exercice clos le
31 décembre 2023, tels qu'ils sont joints au présent rapport. Nous certifions que les comptes annuels
sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers et sincéres et donnent une image
fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du
patrimoine du Fonds de dotation 2 la fin de cet exercice.

2. Fondement de Fopinion
Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

MNous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance qui nous sont
applicables, sur la période de janvier 2023 a la date d'émission de notre rapport et, notamment, nous
n‘avons pas fourni de services interdits par le Code de déontologie de la profession des commissaires
aux comptes.

3. Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du Code de commerce relatives a la
Justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour 'audit des comptes annuels de
I'exercice. Ces appréciations ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appligués
et sur la présentation d'ensemble des comptes. Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le
contexte de I'audit des comptes annuels pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion
exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris
isolément. Il n"existe pas d"événement ou de décision importante entériné au cours de l'exercice qui ne
serait pas traduit dans les comptes de I'exercice.

COMMISSAIRE UK COMPTES
Inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles et du Centre
31 rue Pereire - 78100 Saint-Germain en Laye
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LE RAPPORT DU
COMMISSAIRE
AUX COMPTES

Jean-Benoit MONNAIS

Commissaire aux Comptes

4. Wérification du rapport d'activité et des autres documents adressés aux administrateurs

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi. Nous n'avans pas d'observation & formuler sur
la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des informations données dans les documents
sur la situation financiére et les comptes annuels.

5. Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement du Fonds de
dotation Relatives aux comptes annuels

Il appartient & la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle
estime nécessaire  I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
gue celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs. Lors de |'établissement des comptes, il
incombe & la direction d'évaluer la capacité du Fonds de dotation & poursuivre son activité, de présenter
ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives & |a continuité de |'exploitation et
d‘appliguer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est préwu de liguider le Fonds
ou de cesser son activité. Conformément aux statuts, les comptes annuels ont été élaborés par le
Trésorier, arrétés par le Président et ils seront approuvés par le Conseil d'administration.

6. Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir une
assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d‘anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d'assurance, sans
toutefois garantir gu'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel permet de
systématiguement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
sattendre & ce gu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L. 823-10-1 du Code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre structure.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En
outre :

- Il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que
celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit
face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son
opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé
que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliguer la collusion,
la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle
interne ;

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles et du Centre

31 rue Pereire - 78100 Saint-Germain en Laye

Jean-Benoit MONNAIS

Commissaire aux Comptes

- Il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures d'audit

appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle
interne ;

- Il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi gue les informations les concernant fournies dans

les comptes annuels ;

- Il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de

continuité d'exploitation, et selon les éléments collectés, l'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité

de la structure a poursuivre son activité. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusgu'a

la date de son rapport, étant toutefois rappelé gue des circonstances ou événements ultérieurs

pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. 5%l conclut & I'existence d'une incertitude

significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont

pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier.

- Il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels reflétent

les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait 4 Saint Germain en Laye
Le 28 mai 2024

Le commissaire aux comptes

COMMISSAIRE AUX COMPTES
Inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles et du Centre
31 rue Pereire - 78100 Saint-Germain en Laye
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Période du 01/01/2023 au 31/12/2023 Période du 01/01/2023 au 31/12/2023

Z ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE) // COMPTES ANNUELS / |/ ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE) // COMPTES ANNUELS /

AN Bilan (ANC N° 2018-06) M Bilan (ANC N° 2018-06)
Brut Amortissements Net au Net au
Dépréciations 311223 3222 FONDS PROPRES
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Autres immob. incorporelies / Avances et acom 3 300,00 244475 855,25 195525
Immobilisations corporelles
. 2 —

Autres immobilisations _corponel\es 1189143 728331 4 808,12 570673 Excé ou déficit de I = 437 496,34 5385950
impoblestons fnancires Situation nette (sous-total) 577 975,09 715 471,43
Autres immobilisations financiéres 13 640,00 13 640,00 1 140,00 Total | 577 975,09 71547143
Total | 2883143 9 728,06 19 103,37 880198 FONDS REPORTES ET DEDIES
ACTIF CIRCULANT Fonds dédiés 1257 03820 131833142
Stocks Total Il 125703829 131633142
Avances et acomptes versés sur commandes 264000 2 640,00 $ 760,00 m‘%
Créances ) ) N DETTES
Usagers et comptes rattachés 27 348,00 27 348,00 979,20 Emprunts obligatares et assmiés
Autres créances 2136134 2136134 21 090,01 Découverts et concours bancaires
Divers Emprunts et dettes aupres des établssements de crédits 194,18 184,18
Valeurs mobiliéres de placement 858 127,26 858 127,26 Dettes foumisseurs et comptes ratiachés 4521040 5611306
Disponibilités 145163030 1451 630,30 2 163 466,40 WZ":“‘"‘W 0 5821.% "3‘01-:;

2 Autres dettes .2

. 2 2 4
Charges constatées d'avance 62358 623,58 144480 Total IV 545 820,47 169729.54
Total Il 2 361 730,48 2 361 73048 2192 740,41 TOTAL GENERAL (HEHIHIVAV) 2380 83385 2201 542,39
LE B I |- AN TOTAL GENERAL (I+li+1li+IV+V) 2 390 561,91 972806 238083385 220154239

KPMG / KPMG / / 51 Rue Saint Cyr 69338 Lyon Cades$ / / Tét. 04 37 64 75 00 u KPMG / fcms / / 51 Rue Saint Cyr 69338 Lyon Cades$ / / Tét. 04 37 64 7500 4_
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Période du 01/01/2023 au 31/12/2023
{ ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE) /L COMPTES ANNUELSJ

AN compte de résultat (ANC N°2018-06)

du 0101723 du 010122
au 311223 au 3Nz
12 mois 12 mois

PRODUITS D'EXPLOITATION

Ventes de biens et de services 13373,33 69 226,48
Ventes de prestations senvices 13 373,33 80 226,48
Produits de tiers financeurs 1124 920,46 1 267 503,82
Concours publics et subventions d'expiottation 2 000.00 4 08602
Ressources iées a la générosité du public 112202048 1262837.20
Repr. / amort., dépréc., prov. et transferts de charges 264350 530,00
Utilisation des fonds dédiés 1184 880.79 222 207.03
Autres produits 12,73 441
Total | 232581981 1559 471,74
Autres achats et charges extemes 848 053,14 320 805,77
Axdes financiéres 30 000.00 42 163,00
mpots, taxes et versements assimiés 0831684 720231
Salaires et traitements 327 840.24 26401175
Charges socales 128 28220 11077585
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 338133 304338
Reports en fonds dédiés 840 000.00
Autres charges 11,18

Total Il 2 471 577,56 1 606 803,24
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (1) -145 757,75 47 331,50
PRODUITS FINANCIERS

Autres inténéts et produits assimiées 8127.26
7 Total il 8 127,26
Total IV

2. RESULTAT FINANCIER (0 7,26
3. RESULTAT Cou avant impots (HI+IV) -137 630,49

PRODUITS EXCEPTIONNELS
Total vV

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Sur opérations de gestion

Total VI

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-V1)

mpots sur les bénéfices (VIll)

Total des produits (I + lll + V)
Total des charges ((Il + IV + Vi + VIl + VIll)

EXCEDENT OU DEFICIT 137 496,34

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 84 54700
Prestatons en nature 38 952.60

TOTAL 121 500,35
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature 84 54768
Prestatons en nature 38 95260
TOTAL 121 500,35

8 528,00
1559 471,74
1613331,24

-53 859,50

201 885,07
3¢ 147.00
241 032,07

201 88507
30 147,00
241 032,07

KPMG / KPMG // 51 Rue Saint Cyr 69338 Lyon Ceder9 // Tél. 04 37 64 75 00 / Page m
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LES REGLES ET
METHODES
COMPTABLES

Période du 01/01/2023 au 31/12/2023

| comptes ANNUELSJ

/ ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE)

A Régles et méthodes comptables

Désignation : FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE)

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice clos le 31/12/2023, dont le total est de 2 380 834 € et
au compte de résultat de 'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant une perte de 137 496 €.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.
Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.
Ces comptes annuels ont été arrétés le 31/12/2023 par les dirigeants du Fonds.

Régles générales

Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du code de commerce, aux
dispositions spécifiqgues applicables du réglement ANC 2018-06 et, a défaut d'autres dispositions
spécifigues, a celles du réglement ANC 2014-03 et reglements modificatifs relatif au plan comptable
général.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

- Continuité de I'exploitation,
- Permanence des méthodes comptables d'un exercice 4 l'autre
- Indépendance des exercices.

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode
des colts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en
euros.

Immobilisations corporelles et incorporelles
Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition pour les actifs
acquis a titre onéreux, a leur colt de production pour les actifs produits par 'entreprise, a leur valeur

vénale pour les actifs acquis & titre gratuit et par voie d'échange.

- Matériel de bureau : 54 10 ans
- Matériel informatique : 3 ans* Mobilier : 10 ans

KPMG / KPME // 51 rus Saint Cyr 89338 Lyan Codex § // Téi, 04 37 84 75 00 J.'_
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Période du 01/01/2023 au 31/12/2023

/| compres ANNUELS]

/ ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE)

4 Reégles et méthodes comptables

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non
décomposables & l'origine.

L'entreprise a apprécié a la date de cloture, en considérant les informations internes et externes a sa
disposition, I'existence d'indices montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale.
Les créances douteuses et litigieuses font I'objet d'une dépréciation en fonction de la perte probable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de l'entreprise & I'égard d'un tiers,
susceptible d'étre estimée avec une fiabilité suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait l'objet
d'une comptabilisation au titre de provision.

Ala clbture de I'exercice 2023, aucune provision n'a été constatée dans les comptes.
Compte tenu de l'ancienneté des salariés de la fondation ONE O OME, aucune provision pour

engagements retraite n'a été comptabilisée dans les comptes. Le montant de la provision n'est pas
significatif.

KPMG / KRG // 51 Rue Saint Cyr 89338 Lyon Cedec /{/ TéL 4 37 84 75 00 _
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Période du 01/01/2023 au 31122023

/ ASS FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE) _/L COMPTES ANHUELSJ

AN caits caractéristiques

Les actions de recherche du FONDS DE DOTATION 101 (ONE O ONE) s'articulent toujours autour
de trois axes :

Mieux Soigner

Mieux Comprendre

Mieux Accompagner

Au cours de l'exercice 2023, le FONDS DE DOTATIOM 101 (ONE O ONE) dans la continuité de
I'exercice 2022, a mis en place les actions suivantes :

Sessions de sensibilisation et formation & la réanimation cardio-pulmonaire

Certification QUALIOPI de l'activité formation

Organisation d'événements afin de lever des fonds (Marathon de Paris, GALA 2023, ...)

Campagnes de communication et de sensibilisation sur limportance du progrés de la
réanimation

Mise en place de mécénat avec des entreprises

Initiatives solidaires

En 2021, One O One a sectoriseé son activité et a structure son offre de formation a la reanimation

cardio-pulmonaire (RCP) a destination des entreprises qui souhaitent former leurs collaborateurs en
LE F A I T a la réanimation cardiopulmonaire.

En 2023, One O One a é&té certifiée QUALIOPI| dans le cadre de cette activité.

Cette activité a généré un chiffre d'affaires de 13k€ en 2023 contre 34k€ en 2022.

V4
CARACTER I STI 0 U ES Cette activité etant lucrative, une comptabilité analytigue est mise en place depuis 2021.

KPMG / PG // 81 e Saint Cyr 89338 Lyon Cedex § // Tu.aaj?adnmju
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NOTES SUR
LE BILAN

Panads dii 010093 a1 311023

LASE_EQHDS_DE_DQIAIIDNJ.HJ_LQNE_D_QNE)—/

AN Notes sur le bilan

Actif immobilisé

Tableau des immobilisations

Valeurs brutes
Immeobilisations incorporelles
Immabilisations corporelies
Immaobilisations financiéres
Total

Amortissements & provisions :
Immabilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Total

ACTIF NET

Les fux 'analysent comme suit

Ventilation des augmentations
Virements de poste & poste
Virements de Factif circulant
Asquisitions

Apports

Créations

Réévaluations

AT ) ati Diminution A la cléture
3 300 3300
10 709 1183 11 891
1140 12 500 136840
15 149 13 683 28 83
1345 1100 2445
5002 2281 T 283
6 347 338 9728
19 103
Immaobilisations Immobilisations. Immobilisations. Total
incorporelies i financié
1183 12500 13683

Ventilation des diminutions
Virements de posie a poste
\irements vers lactif circulant
Cessions

Scissions

Mises hors service

KPMG l/ ind

// £1 rue Saint Cyr 85338 Lyon Cadax §

// TAL 04 37 84 7R 0O |
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AN Notes sur le bilan

Tableau de variation des fonds associatifs

Solde Augmentathon Dirrinuticn Solde
Libellé
MHaz2 3223
Fonds associatifs sans droit de reprise 15 000 15 000
Fonds associatife avee droit da reprise
Ecart de réévaluation
Réserves
Repart & nouveau 53 860
Résuitat de l'exercice n-1 - 53 860 53 860
Résultat de I'eercice - - 5
Total 769 331 - - 5
Tableau de variation des fonds dédiées
fonds Nouveaux engagemants.
dongager o om '::":: Fraisde ongagemamts oo 3 rdaliser sur '::’ ":"
snnée Libeil an début e gustion  recus utilisés % rossaurces —ro
des fonds M de Foxercie nan affctés anfin
domercice h o 7ag) (COmPR03 782} au cours do affocties
foompe: Texarcica {comptes 638)
Mioux saignar
faction - Plateforme de fematon 101 Evdence 34.473€ 25 150€ 1T E
e Mbewox scigner - géndral 82 02 €
Projet 101X - Prise en charge des personnes 440 000 €
daction 27501 €
Mio ux comgs ncire
55000 € zoeBE a1z
B8 000 € 000 €
4023€ 125000 €
5SRLF - Recherche clinkgue 20 000 € 1 12 BBO €
A Pariat 18 407 €]
dlinique - Parkt 28140 € MammE  Maome
Micux accompagnar
LFE MWPP, Webapp an 5000 €
ascond ife by 101 41
oo SRLF | QT 10000
e Mescies meze 1STAME 1874016

131631 €

kbine [ e !

&1 rue Saint Cyr 85338 Lyon Cadax §
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[ s ecuina ce nramon s cue o cum I S —— I cometes amnuers /

Notes sur le bilan AN Notes sur le bilan

Dettes
Tableau de suivi du financement des projets

Etat des dettes

e Ergrgements Engagermonts  Utiisation Frabde  [Financsmmet Le total des dettes & la cliture de Fexercice s'éiéve a 545 520 euros et le dassement détaillé par échéance s'établit comme sui :
ANNEE LIBELLES on début m"’"""“""_' '“'“:"“" ;‘::‘“ n:;ﬂ:ﬂ gestion parfonds  Solde projot
s dovateurs  ea donateurs (complas 788) (SURUSS TS| proprs
Montant : " :
Misux soigrar
2nzofattstaction - Flaistrme de formation 101 Evdence 42363 € 17261 € HATIE 25 150€ e brut amoins dunan i plus d'un an a plus de 5 ans
224l M saigrar - génaral EzE0E 82 02 €
2022fFrojet 101-A%0 - Frise en charge des personnes agtes 560 000 € E000E s 00 € ,
2023 satstaction 148 0E3E o e Emgrunts obligatures convertibles (')
Autres emprunts obligataires (*)
Migux comprandra Emprunts (*) &t dattes auprés des
20| Etudes Pesstas 280000 € 55 D0 € 268 E T p—
2023 Posetas en Susse 55 000 € P . ¥ 4 .
222 Projet 101.4%A - Prise en chame des persanres igées 210000€ 125 000€ S0BE - ﬂ n s m"m"rwt kel bl
2023 Bourse 01 - SRLF - Recherche cinique 20000 € 12880 € 20000 € 12E80€ - @plusde 1 an alongine
2072| Web App A - AKI Farfall 20000 € 1590€ Emgprunis et dettes financiéres divers (*) (")
2023 Essal clinique - Parfat 147 2338 28140 Deties fournisseurs et compites
rr— rattachés 452 105 452105
2019 LF= MaFF, Wenapp 41401 € 5000€ 88 354 € 141 202 € D BISE T Dettes fiscaies et soviales a3 351
222 Second He by 101 e 1T2ERTE EETETE T Dettes sur immobilisations et comptes
2022{ Bourse 101 - SRLE [ OWT 10000 € 1841 E uE rattachés
2023 Groupe Mercier 2T 213E 2BZE 187 401 € Autres deties (**)
N U I E E E U H 138 E P z ¢ Produits constatés davance
Total 545 820
(*) Emprunts souscrits &n cours dexercice
(*) Emprunts remboursés sur Mexercice
(**) Dont envers les associés
Charges a payer
Montant
Foumissaurs - facl. non parvenues 8547
Dettas provis. pr congés & payer 20004
Deftes provisionns&es pour RTT +d p 512
Deties proviSONN+Ses Sur congeds su 12 659
Charges sociales sicongés & payer 11 480
Taxe d apprentissage 1504
Formation continue T o4

Taotal

KPMG ‘/ KRG ’// 51 e Saint Cpr 69338 Lyon Cedex § f{/ Tal ma:auon/ﬂ- KPMG [( KRG // 51 rue Saint Cyr 65338 Lyon Cedex § // Jeuma:s:am/Mﬂ
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Notes sur le bilan

Comptes de régularisation

Charges constatées d'avance

Charges Charges Charges
drexploitation Financiéres Exceptionnelies

Charges constatées d avance 624

Total 624

NOTES SUR
LE BILAN

KPMG / KRG // 51 ue Saint Cpr 9338 Lyon Cedex § /’/ TéL 04 37 &4 75 00 Jmﬂ
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TES SUR
COMPTE DE
AESULTAT

KPMG

Notes sur le compte de résultat

Detail des comptes impactés par les activites lucratives

Liballé
Achats fournfures non siockabie
Achais de pett équipament
Achats fourniures adminks¥atives
Locations immobilires
Une piéoe en plus
Gharpes locatves & copropridé
Informatique
Forfal Ménage
Assurances mulrsques
Hancrares - Expertise Comatable
Hanorares - Prestatons sociales
Hanoraies - Cabinet FTPA Avcats
Hanoraies - CAC
Organismation. Déplacement, oabering. rembours ement s
NOF Dariel Clamsent
NOF - Sophie Boulst
NOF - Caline DUVAL
NOF - Nadia Barit
NOF - Camerine LOLIS
NOF - Jésdmy
NOF - Samusl Leveque
Fra lés ou déménagement
Riceptions
Frais postau
AL
Googe
Standard Facke
Zoom
Marasolt
Servioes banoaires ot assimi+is
Taue sur e

Taxe sur les saiines - Sophie Boul
Taxes sur les saiines - Clément Da
Salgires - Madia BARIT

Salgires . Céline DLAGAL

Salaires - Catherine LOUS
Salaires - Samuel LEVEQUE
Salaires -

Gong+its pay+Es . Sophic Boulet
Congeés payés Danel Clment
Cotisabions - Mad BARIT
Cotisabions - Cibre DUVAL
Gotisations - Gatherine LOUS
Gotisabions - Samusl LEVEQUE
Cotisations - Jendmy AFRIAT
Cotisations - Sophie Soulst

Cotisations - Danisl Clément
Charges drverses gestion courante
Chasges excention. siopérat gestion
Pénaltis et amendes

Chasges sur exercices anifreurs
Dot amort. sAmMmobi. Ncorporel.
Dot amaort. sAmmobd. oorporel 1508 €
Prestations de sendoes SEE =13

Subventions non affectées

Fario

/ KPMG // 51 rue Sainf Cyr 65338 Lyon Cedex § // TaL 0w 37 64 T8 00
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KPMG

Pérode du 01012023 au 311212023

LCDHE[ESAH.NHELS_/

Détail des dons manuels

Détails des dons manuels 2023
Dons entreprises non dédies BS56 349 1102 210
Dons particuliers non dédiés 266 572 160 627

Sous-total dons non dédiés 112292 1262 837

Dons entreprises dédiés
Dons particuliers dédiés

Emplois et évaluations des contributions volontaires en natures

Emplois des contributions volontaires en nature 2023 2022
Secours en nature 84 548 201 885
Prestations en nature 36 953 39147
Personnel bénavole - -

Total 121 500 241032

Ressources des confributions volontaires en nature 2023 2022
Dons en nature 84 548 201 885
Prestations en nature 36 953 39147
Benévolat - -

Total 121 500 241032

/ L // #1 Rue Saint Cyr £3338 Lyon Cedard // TAL O 37 64 78 00
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)TES SUR
COMPTE DE

AESULTAT

Lassmuns_ne_nnmnmm_mumauﬂ I CQMEIZES_ANN.IJ.ELS_/

Détail des contributions volontaires, valorisation

Mécéne

BCTG

Sociabble

INDEFI

iRaiser

Google Ad Grants
Bain & Company
Options

Helium Films
Euterpia

CCl Event
Castelnau

Piclo

Simonin Food Consulting

Objet

Accompagnement sur la rédaction des documents de conformité juridique LifeMapp Diary

Mse a disposifion gratuite de la plateforme Sociabble pour le réseau social Second Life, et accompagnement personnalisé pour le paraméirage et I'animation du réseau

Etude du marché philanthropique frangais avec un facus particulier surles legs

Mise & disposition gratuite de la plateforme de dons pour 101 et de 'outil de collecte P2P fundraise one-o-one.eu

Don de Google Ad Grants

Don en nature de 15 PCs Lenovo

Accuell, accessoire, conférences | couverts / verres | seaux a champagne & bois 4 Punch / Plateaux et réhausses / conditionnement / divers
Toumage vidéo de la soirée de gala caritatif du 09.10.2023

Création et production d'une bande sonore, composition musicale originale, montage des voixet mixage du film Second Lives by 101 diffusé a l'ouverture du diner de Gala Impulse by 101 1600
Réduction de 50% du colt du locatif de 'Hotel Potocki pour 'organisation du Gala caritatif impulse by 101

Don de 30 bouteilles et remise de 15% sur 'achat de 90 bouteilles de F 75 BRUT CASTELNAL C06 EUROPE EAN 480 pour le Gala IMPULSE by 101

Remise de 50% sur lachat de 10 supports dimpression pour le Gala IMPULSE by 101
Don de 13 livres "La cuisine d'un chef engagé : Frédéric Simonin®

Total

Mission de présentation des comptes annuels / Voir attestation de I'expert-comptable

Période du 01/01/2023 au 31/12/2023

Valorisation
Mécénat

9560
49050
13308

7788

1750

3750
19411

1000

11485
1201
948
650

121 500
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COMPTE
PAR 0

)E RESULTAT
RIGINE ET

DEST

NATION

KFPMG

Perdode duy 01012003 au 3112093

LEQHE[ES_ANMLIELS_/

Autres informations spécifiques pour les entités faisant
appel a la générosité du public

Compte de résultat par origine et destination

1- PRODUITS LEES A LA GENEROEITE DU PUBLIC
1.1 CoSisations sans convepartie

12 Doms, legs of mécéna!

- Dons manuets

- Legs, donations ef assurances-e

- Mécénat

1.3 Autres produits s & la générosité du public

2.1 CoSisations avec contrepartie

Pamainage des enireprises
2.3 Contribitions Sinanciéres sans contreparte
24 fuires produsts non iés A b générosile du public

ODUITS ET CHARGES PAR ORIGINE ET DESTINATION

PRODUNTS PAR ORIGINE

2- PRODUITS NON LES A LA GENEROSITE DU PUBLIC

3- SUBVENTIONS ET AUTRES CONCOURS PUBLICS
4- REPRISES SUR PROVISIONS ET DEPRECIATIONS
5- UTILISATIONS DES FONDS DEDES ANTERELRS

Total

1122 %0

21500
2656

1 154 870

1184 B0

Total

CHARGES PAR DESTINATION

Total

Dans générosité
jpublic

Total

1- MESIONS SOCIALES

1.1 Réalizées en France

- Aotions rédlisées par lorganisme

- Wersements & un crgarisme ceniral ou & dautres
organismes agissant en France

1.2 Reéalisées & [étranger

- Actions réalisées par Porganisme

- Versements & un organisme central ou & dautres
organismes egissant & [Etranger

2- FRAIS DE RECHERCHE DE FOMDS
2.1 Fraiz d'appel & ka génércaité du public
2.2 Frais de recherche d Bulres ressowtes

3 FRAIS DE FOMCTIONNEMENT

4- Autres charges non lides 2K pénérositeé du public
5 MPOT 5UR LES BEMEFICES

6- REPORTS EM FONDS DEDES DE L'EXERCICE
TOTAL

CEDENT OU DEFICIT

635072

183 367

489080

a2dr

638072

183 3T

2346

177 868

/ - /!

&1 Rue Saint Cyr 69338 Lyon Cede:d
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Pariade du 01012023 au 1A X203

menummnmunﬁmua—/

EN MATURE
PRODUITS PAR ORIGINES Tol Donagénéroste | row e R
pubilic
1+ CONTREUTIONS VOLONTARES LEES A LA GENEROSITE DU PUBLIC
Bénévoiat -
Presiaions en naiune 3B 3% 853 BT I ur
Dors en rabure B4 548 &4 548 A1 EEs 185
2- CONTRBUTIONS WOLDNTAIRES NONLIEES A LA GENEROSITE DU PUBLIC .
3 CONCOURS PUBLICS EN NATURE .
Presiaions en nalure -
Dors en ralure -
TOTAL 121 500 121 500 41032 oyl
CHARGES PAR DESTINATION Total ) Total ol
public pubilic
1- CONTRBUTIONS WOLDNTARES ALK MESIONS SOCIMLES
Réslisdes en France -
Réslisdes & léfranger -
2- CONTRBUTIONS WOLDNTAIRES ALA RECHERCHE DE FONDS 84548 B4 548 201 885 20 @5
3 CONTRBUTIONS VOLDNTARES AL FONCTIONNEMENT 36853 I|T |
TOTAL 121 500 121 500 241032 a1
Tableau de variation des fonds associatifs
el Solde Bagmentation Disinution Salde
3z Eil FIFE]
Fonds associatifs sans droll de reprise 15000 15000
Fonds associalifs avec doil de reprise
Eca de réévalualion
Résaries
Repart & nouveau 754 331 53 860 70D 471
Résulal de 'emercice n-1 53 BE0 53 860
RésLilal de l'exercice 137 496
Total 783 331 57T 976
Tableau de variation des fonds dédiés
tonds Nowseain ongagoments | et
smnte Linene nana Sdecmon ety epmenis DTS e SO
AFexarckn [compas T, (ORI TBS au cours da aoctbes oo
rexercice fcomptes 623}
MR Soignss
2020 satislaction - Platelorme de lrmation 101 Evdence 34TIE 25150 € 17261 €
2072 Poke Mo sokNer - gingra -z 802 €
202 Projet $01-AXA - Prise &n charge des personnes Sgses 440000 € 333e
achon
Mieux comprendre
2020) Etuxles Pesetas 230 000 € -55000 € 26B2 €
2003 Peseias en Subsse 55000 €
202 Projet 101-AXA - Prise en charge des personnes Sgées 20 000 € 125000 €
202 Bourse 101 - SALF - Recherche chinique 20000€ 20000 € 12 280 €
202 Wieh App Ad - AKI) Parat 20000€ 1B 407 €
2023 Essai chnique - Partait 28 140€ NIEAE  1190sad
Mioux accompagnar
S LFE MWAPF, Wehapp TIEMOE L4 E E3MME 5000 € 48481€
2] Second e by 101 17 347 E e 48481 €
Bourse 101 - SALF /0T 0 000€ 10 000 € HaadE
Groupe Mescier 2812€ 1€ 187 401 €

s /!

51 rue Saint Cyr 65338 Lyon Cedex §

o .../, |
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TABLEAUX DE SUIVI
DU FINANCEMENT
DES PROJETS

Pérade du 01012003 A 31/12/2033

Tableau de suivi du financement des projets

LG.DHE[ES_A.N.N]JELS_/

oo |

£1 Aue Saint Cyr 83938 Lyon Cedad

// Tl 4 A7 B4 T 00

Mission de présentation des comptes annuels | Voir attestation de I'expert-comptable

Tonds B = P
I T — m:: repmnon oncours s de Feancamast
MHMEE LBELLES onddb o lioNd parles  afachiapar  daFasscis | 995090 parfonds ol projet
R donsewrs  los donatours fcomptes Ty CoTPRS T PO
Migux
21 Satstackon - Plalstme: e formatien 101 Evidence & 33E T € HATIE 25 150€
022]Ptves M stigrer - généea B B2 E B2800€
202z]Frofet 401-AXA - Frise en charge des personnes dgées 560 00 € IE000E HD000E 257 333€
Msatstarton 114082€ TAE
2020] Envdes Pesstas 280 000€ S5000€ 26286
23] Pesetzs en Susse S5000€
2022] Projet 1018008 - Frise en chare des, personnes Spbes 20 000€ 125000€ 403
2022] Bourse 101 - SRLF - Recherche chrigue 20000€ 1280€ M000E 128306
2022] Weh App Al - MO Parfat 20000€ 1553€
09| Essa cinigue - Pariat 1472336 2 180€
™

2013] LFE MAFP. Webapp 414016 SD00E 48481 € B4 E 11026 EOBISE o
23] Sacond e by 101 414016 8481 € EETETE L=
027] Bourse 101 - SALF [ ONT 0000E 14584 € 0000 € HB44E L
023 Groupe Mercier 2723E HEIE 187 401 ¢

ab



ONE 101 ONE

EANIMATION EST UN ENJE

REMERCIEMENTS



MERCI A TOUS NOS DONATEURS, ENTREPRISES MECENES ET PARTENAIRES QUI NOUS SOUTIENNENT DEPUIS LE DEBUT,

que leur soutien soit d'ordre financier ou en mécénat de compétences, rien ne serait possible sans eux.

MERCI A TOUS NOS BENEVOLES, PROFESSIONNELS DE LA REANIMATION OU NON,

qui nous accompagnent au quotidien dans nos missions en faveur du progres de la réanimation.

DES AUJOURD’HUI A LA REANIMATION DE DEMAIN
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